Aktion Mensch-Projekt ,Zeit fiir Arbeit!”
- Projektdokumentation -

Beispiel einer Stellenausschreibung fiir Fachkrafte zum Aufbau
sozialraumlicher Teilhabeangebote — Beispiel: ASB Bremen

Stellenangebote
Heilerziehungspfleger/innen (Tagesforderstitte)

Fiir unsere Tagesforderstatte fiir Menschen mit geistiger Behinderung suchen wir zum 1.8.2017
zwei Heilerziehungspfleger/innen (20 bis 36 Stunden / Woche).

Die gemeinnitzige Arbeiter-Samariter-Bund Gesellschaft fiir soziale Hilfen mbH bietet
vielfaltige Angebote fiir Menschen mit Behinderung im Bremer Osten an. Wir sind seit 20Jahren
fachpraktischer Ausbildungsbetrieb und arbeiten nach den Grundsatzen des personzentrierten
Konzepts. Personzentriert arbeiten heiRt, Menschen ernst zu nehmen, ihre Ausdrucksweise zu
verstehen und sie zu unterstitzen, eigene Wege zu finden.

Fiir unsere Tagesforderstatte fiir Menschen mit geistiger Behinderung suchen wir zum 1. August
(oder spater)

eine/n Heilerziehungspfleger/in mit 20 Std./Woche,

eine/n Heilerziehungspfleger/in mit 36 Std./Woche

Wir bieten lhnen:

Ein innovatives Konzept zur sozialraumorientierten Teilhabe am Arbeitsleben von Menschen mit
hohem Unterstitzungsbedarf

Vergitung in Anlehnung an den TV-L

Eine moderne Fiithrungs- und Teamkultur mit flachen Hierarchien, die sich stets an den
Bedirfnissen der Mitarbeiter/innen und Kunden orientiert

Engagierte, fachkompetente Kolleginnen und Kollegen

RegelmaRige Supervision sowie Fort- und Weiterbildungen, z.B.

P 3-jahrige Schulung zum personzentrierten Konzept

P Fortbildungen zu Persdnlicher Zukunftsplanung und

Sozialraumorientierung

P Fachvortrage und Schulungen zu aktuellen Themen der Behindertenhilfe

Teamsupervision und -beratung

Eine strukturierte und geordnete Einarbeitung in Ihr neues Tatigkeitsfeld

Beteiligung bei der Arbeitsplatzentwicklung (z.B. bei regelmaRigen Strategie- und
Zukunftstagungen)

Betriebliches Gesundheitsmanagement und -altersvorsorge

lhre Aufgaben:
e Gestaltung der internen und externen Arbeits- und Bildungsangebote in einem Team der
Tagesforderstatte
e Die Grundsatze des personzentrierten Konzeptes und der Sozialraumorientierung finden in


http://217.76.111.5/asb-premium/lv-bremen/index.php?cID=163
http://www.asb-bremen.de/unsere-dienstleistungen/hilfen-fur-menschen-mit-behinderung/
http://www.asb-bremen.de/news/raus-aus-der-tagesstaette-rein-ins-arbeitsleben/

Ihrer alltaglichen Arbeit Anwendung

e Die Teilhabe von Menschen mit Behinderung am gesellschaftlichen Leben, insbesondere am
Arbeitsleben zu foérdern, hindernde Barrieren erkennen und abzubauen

e Verwaltungs- und Organisationsaufgaben

e Arbeitszeit: 20 bis 36 Std./Woche

lhr Profil:
¢ Sie haben vorzugsweise Erfahrungen in der Arbeit mit Menschen mit Behinderung
e Abgeschlossene Berufsausbildung zur/zum Heilerziehungspfleger/in oder vergleichbar
e Die Bereitschaft sich an den individuellen Winschen und Bediirfnissen der Kundinnen und
Kunden zu orientieren
e Teamfahigkeit

Weitere Informationen erteilt Ihnen gerne der Bereichsleiter der Tagesforderstatte Herr Heinz
Becker.



